DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA                                                       APROB
DAMBOVITA                                                                                    DIRECTOR EXECUTIV
                                                                                                             DR.SORIN STOICA

                                                       FISA POSTULUI  
                                                               Nr. 20
Denumirea institutiei publice: DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA DAMBOVITA

Compartimentul  : Evaluare și promovare a factorilor de risc din mediul de viață și muncă - 

Igiena alimentului
Denumirea postului: Asistent medical principal PL
Gradul profesional al ocupantului postului:  principal 
Nivelul postului: EXECUTIE
DESCRIEREA POSTULUI – CRITERII EVALUARE

Scopul principal al postului: 

   - realizarea indicatorilor Programului Naţional de Sănătate PN  II

   - rezolvarea problemelor specifice de igiena alimentului la nivel local.

1.Pregatirea profesionala impusa ocupantului postului:

pregatirea de specialitate:

· studii medii –  Scoală sanitară postliceală – specialitatea igiena

· asistent principal igiena  

2. Experienta necesara executarii operatiunilor specifice postului:

    2.1 Experienta in munca: 

    2.2 Experienta in specialitatea ceruta de postul de executie:



    2.3 Perioada necesara initierii in vederea executarii operatiunilor specifice postului: 

3. Dificultatea operatiunilor specifice postului :

    3.1 Complexitatea postului : cunoaşterea întregii activităţi a secţiei , cunoaşterea legislaţiei actualizate în domeniul de activitate şi cunoaşterea în teritoriu a tuturor obiectivelor din evidenţa secţiei. 

   3.2  Responsabilitate pentru documentele întocmite şi acurateţe în recoltarea probelor.

   3.3  Disponibilitate pentru activitatea în echipă  în teren, la sediul instituţiei  în timpul orelor de lucru, precum  şi în afara programului.

4. Responsabilitatea implicata pe post:

   4.1 Asigura pastrarea confidentialitatii datelor considerate  “clasificate” prin legislaţia în vigoare.

5. Relatii: 

    5.1. Ierarhice: subordonat   medicului coordonator desemnat
    5.2. Promptitudine şi corectitudine în întocmirea  documentelor solicitate de ierarhicii superiori.

    5.3. Intocmeşte, la solicitarea ierarhicului superior , documentele solicitate de terţi ,

 privind datele cu caracter neconfidenţial sau prelevare de probe, în termenele legale
6.Atribuţiile postului :Conform anexei la prezenta
ANEXA

La Fisa postului 
1. Asigura implementarea si derularea la nivel judetean a activitatilor medicale cuprinse in Programului National II, de Monitorizare a factorilor determinanti din mediul de viata si munca, Domeniul IV,privind protejarea sanatatii publice prin prevenirea imbolnavirilor asociate factorilor de risc alimentari si de nutritie conform  metodologiilor elaborate si transmise de Centrele Regionale de Sanatate Publica coordonatoare, cu responsabilitate directa pentru urmatoarele sinteze :

           -supravegherea starii de nutritie si a starii de nutritie a alimentatiei populatiei

           -monitorizarea consumului de aditivi alimentari

           -monitorizarea calitatii suplimentelor alimentare

           -monitorizarea alimentelor tratate cu radiatii

           -monitorizarea alimentelor cu adaos cu vitamine, minerale si alte substante

           -monitorizarea apelor minerale naturale imbuteliate

           - monitorizarea nivelului de iod din sarea iodata pentru consum uman ;

           - rolul alimentului in izbucnirile de toxiinfectii alimentare din Romania           

            -evaluarea factorilor de risc din materiale care vin in contact cu alimentele.

             -evaluarea riscului chimic si bacteriologic al alimentelor  destinatie sugarilor si copiilor de varsta mica,alimentelor destinate unor scopuri medicale speciale si inlocuitorii unei diete totale pentru controlul greutatii.

            -evaluarea  valorii nutritive a alimentelor-sarea in alimente

            -monitorizarea calitatii si a valorii nutritive a alimentelor-evaluarea aportului de substante excitante din bauturi energizante.          


In cadrul acestor activitati :


-realizeaza cerintele specifice fiecarei sinteze ( catagrafieri de unitati, catalogari de alimente, recolte probe alimentare - in colaborare cu personalul desemnat de la Serviciul de control in sanatate publica, transportul probelor catre laboratorul DSP sau catre alte laboratoare de analize,  anchete si chestionare alimentare si alte actiuni,  conform metodologiilor ) sub indrumarea medicului responsabil de sinteza ;


-informeaza medicul responsabil si/sau medicul coordonator al Domeniului II, in legatura cu toate aspectele conexe realizarii actiunilor, intalnite in deplasarile in teren ;


-gestioneaza baza de date, pe calculator, in vederea realizarii si raportarii activitatilor;


- asigura arhivarea rezultatelor obtinute, in format electronic si pe suport de hartie, pentru o perioada de cel putin 5 ani.


- completeaza registrul de evidenta a activitatilor zilnice;

2. Participa la elaborarea procedurilor operationale pentru activitatile avute in efectuare, sub indrumarea medicului responsabil de sinteza.

3. Participa la monitorizarea si evaluarea riscurilor privind siguranta alimentului si alimentatiei publice, la elaborarea si propunerea de activitati de asigurare a calitatii alimentului din circuitul public, in conformitate cu legislatia in vigoare si normativele europene.

4. Colaboreaza si conlucreaza cu administratia publica locala si cu institutiile / serviciile specializate din domeniu, pentru implementarea si realizarea prevederilor legale privind securitatea alimentului si calitatea apei potabile in unitati cu profil alimentar,este la dispozitia directorului executiv adjunct de sanatate publica.

5. Participa la derularea de  studii medicale populationale privind starea de sanatate in raport cu factorii de mediu alimentari.

6. Face propuneri catre conducerea Directiei de Sanatate Publica privind modul de derulare a programelor de sanatate la nivel judetean, in domeniul igienei alimentatiei.

7. Desfasoara activitati specifice in cadrul planurilor de interventie in situatii de urgenta, stabilite de conducerea unitatii ;

8. Indeplineste orice atributii specifice locului de munca  stabilite de sefii ierarhici superiori in limita competentei  profesionale.

Atribuții  în domeniul  sănătății și securității în muncă:

a)să utilizeze corect echipamentele de muncă, aparatura, mobilierul şi alte mijloace de lucru;

b)să utilizeze corect echipamentul individual de protecţie acordat şi, după utilizare, să îl înapoieze sau să îl pună la locul destinat pentru păstrare;

c)să nu procedeze la scoaterea din funcţiune, la modificarea, schimbarea sau înlăturarea arbitrară a dispozitivelor de securitate proprii, în special ale aparaturii, instalaţiilor tehnice şi să utilizeze corect aceste dispozitive;

d)să comunice imediat angajatorului şi/sau lucrătorilor desemnaţi orice situaţie de muncă despre care au motive întemeiate să o considere un pericol pentru securitatea şi sănătatea lucrătorilor, precum şi orice deficienţă a sistemelor de protecţie;

e)să aducă la cunoştinţă conducătorului locului de muncă şi/sau angajatorului accidentele suferite de propria persoană ori începuturile de incendiu;

f)să coopereze cu angajatorul şi/sau cu lucrătorii desemnaţi, atât timp cât este necesar, pentru a face posibilă realizarea oricăror măsuri sau cerinţe dispuse de către inspectorii de muncă, inspectorii sanitari sau inspectorii pentru situatii de urgenta.

g)să coopereze, atât timp cât este necesar, cu angajatorul şi/sau cu lucrătorii desemnaţi, pentru a permite angajatorului să se asigure că mediul de muncă şi condiţiile de lucru sunt sigure şi fără riscuri pentru securitate şi sănătate, în domeniul său de activitate;

h)să îşi însuşească şi să respecte prevederile legislaţiei din domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă şi al situațiilor de urgență, precum și măsurile de aplicare a acestora;

i)să dea relaţiile solicitate de către inspectorii de muncă, inspectorii sanitari şi inspectorii pentru situatii de urgenta.

Atribuții  în domeniul  PSI:

a)să respecte regulile şi măsurile de apărare împotriva incendiilor, aduse la cunoştinţă, sub orice formă, de administrator sau de conducătorul instituţiei, după caz;

b)să utilizeze substanţele periculoase, instalaţiile, utilajele, maşinile, aparatura şi echipamentele, potrivit instrucţiunilor tehnice, precum şi celor date de administrator sau de conducătorul instituţiei, după caz;

c)să nu efectueze manevre nepermise sau modificări neautorizate ale sistemelor şi instalaţiilor de apărare împotriva incendiilor;

d)să comunice, imediat după constatare, conducătorului locului de muncă orice încălcare a normelor de apărare împotriva incendiilor sau a oricărei situaţii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum şi orice defecţiune sesizată la sistemele şi instalaţiile de apărare împotriva incendiilor;

e)să coopereze cu salariaţii desemnaţi de administrator, după caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat, care are atribuţii în domeniul apărării împotriva incendiilor, în vederea realizării măsurilor de apărare împotriva incendiilor;

f)să acţioneze, în conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncă, în cazul apariţiei oricărui pericol iminent de incendiu;

g)să furnizeze persoanelor abilitate toate datele şi informaţiile de care are cunoştinţă, referitoare la producerea incendiilor.

Medic sef Departament SSP                                         Luat la cunostinta

